LaAcademiacom &
COLECCION LAACADEMIA.COM - OPOSICIONES XUNTA DE GALICIA
Guia para preparar la oposicion de
Auxiliar Cuidador/a

Todo lo que necesitas saber antes de empezar a estudiar

Una guia practica para entender la profesion, conocer el proceso selectivo, evitar los errores
mas frecuentes y organizar una preparacion realista.

ESO/equiv. 28 temas 126 plazas 08/05/27

titulacién de acceso 20 especifico + 8 general 108 + 18 confirmadas fecha examen
Informacion actualizada segun DOG n.° 208, de 30 de octubre de 2026.

Preparado por el equipo docente.
LaAcademia.com, expertos en oposiciones de psicosocial de la Xunta de Galicia.
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Sobre esta guia

Antes de abrir un temario, todo futuro opositor u opositora necesita responder tres preguntas:
qué plaza esta intentando conseguir, como funciona el proceso selectivo y qué tipo de
preparacion puede sostener durante los proximos meses.

Esta guia no sustituye la lectura de la convocatoria oficial. Su objetivo es ayudarte a
interpretar la oposicién con criterio: qué mirar, qué errores conviene evitar, como organizar el
estudio y cuando pedir orientacion.

OBJETIVO DE LECTURA
Que al terminar de leer tengas una idea clara de la profesion, del examen y de los
primeros pasos para preparar esta oposicion sin improvisar.
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Qué hace realmente el personal auxiliar cuidador

No todo el alumnado con necesidades especificas tiene derecho a personal de apoyo.
La norma gallega es mucho mas precisa de lo que pueda parecer a simple vista.

“La inclusion educativa es un proceso a través del cual las escuelas se esfuerzan por
reducir las barreras a la participacion y el aprendizaje de todo el alumnado. Una
escuela inclusiva es aquella que se preocupa del aprendizaje y la ensefnanza, de los
logros, de las actitudes y del bienestar de todos y cada uno.”

— Josep Font

La figura de auxiliar cuidador en la Xunta de Galicia no nace de la improvisacién: responde a
una norma concreta, la Orden de 8 de septiembre de 2021, que desarrolla el Decreto
229/2011 sobre atencién a la diversidad en los centros gallegos.

Su articulo 80 la define con mas precision todavia: es un recurso profesional de apoyo a los
centros docentes para atender al alumnado con necesidades educativas especiales
escolarizado en el segundo ciclo de infantil, en primaria, en secundaria obligatoria y, de
forma excepcional, en postobligatoria.

DATO IMPORTANTE

En las convocatorias anteriores, cerca del 100% de los contenidos, autores y
conceptos del examen estaban explicados en nuestro propio temario, el cual
elaboramos y actualizamos para adaptarlo al nivel realmente exigido.

El personal cuidador dentro de la escuela: qué dice la norma
Aqui esta el primer dato que podria ser pregunta de examen: no todo el alumnado con
diversidad tiene personal cuidador asignada. La ley exige que el/la alumno/a presente, al
menos, una de estas cinco circunstancias:

* Necesidad de ser acompafiado en todos o en parte de sus desplazamientos.

* Necesidad de asistencia en su higiene y aseo.

* Necesidad de asistencia imprescindible en su alimentacion.

* Necesidad de cambios posturales frecuentes durante la jornada, sin autonomia para
hacerlos por si mismo.

* Ausencia de habitos basicos de autonomia y de vida en sociedad.

GXG.CUI361 - noviembre 2026 3
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Al cumplirse alguna de ellas, el centro puede solicitar este recurso. Su continuidad se revisa
anualmente y la ratio maxima (dato habitual de examen) es de 1:6 un puesto profesional
por cada seis integrantes del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Las funciones que marca la ley

El articulo 80.2 detalla, punto por punto, qué hace el personal auxiliar cuidador. Resumido sin
perder precision:

» Atender al alumnado en entradas, salidas, higiene, alimentacién, recreos y cambios de
actividad, potenciando siempre su autonomia e inclusion.

* Realizar los cambios posturales y el control postural que necesite.

» Facilitar los desplazamientos por los espacios del centro y, en casos excepcionales, en
la ruta escolar.

» Contribuir a su cuidado durante todo el periodo lectivo, incluso dentro del aula cuando
resulte necesario.

» Colaborar en el servicio de comedor y en los tiempos de recreo, juego y ocio.

» Participar en las reuniones sobre el alumnado que atiende, coordinandose con el equipo
docente y el departamento de orientacion.

Hay un matiz que casi nunca se estudia y que marca la diferencia entre memorizar el articulo
y entenderlo de verdad: la intervencion debe ser gradual y progresiva, segun el/la
alumno/a gane autonomia. Pasar de la ayuda constante al acompafamiento discreto es justo
lo que distingue a un buen profesional de quien simplemente “hace las cosas por el
alumnado”.

Participacion en el proceso educativo y socializador

La labor del personal cuidador va mas alla del soporte fisico: vertebra también el proceso
de aprendizaje del alumnado. La norma descansa sobre dos principios transversales en este
temario: individualizacion y socializacion.

La individualizacion parte de una idea sencilla pero exigente: no hay alumnos con
“deficiencias”, hay alumnos con necesidades distintas, cada uno con su propio ritmo de
evolucion y aprendizaje. Dar tiempo, no anticiparse a resolverlo todo y ajustar la respuesta
educativa a cada persona pesa, segun la norma, tanto como cualquier contenido curricular.

La socializacion obliga a mirar mas alla del alumno concreto: fomentar la participacion, la
cooperacion y el respeto entre companeros, evitando la rivalidad y la competencia. Una
cuidadora que solo “atiende” pero no favorece la relacion con el grupo esta haciendo
unicamente la mitad del trabajo.
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CONSEJO DEL PROFESORADO

En el examen no busques memorizar el articulo 80 (por ejemplo) palabra por palabra.
Entiende su logica: primero quién tiene derecho al recurso de auxiliar cuidador, después
qué funciones cumple y, por ultimo, cémo se coordina con el resto del equipo. Esa
estructura te sirve para responder casi cualquier pregunta sobre el tema.

La relacion con las familias y el personal especializado

El personal auxiliar cuidador nunca ejerce sus funciones en solitario. La normativa integra
este perfil dentro de un equipo multidisciplinar: en el area docente, colabora con la tutoria,
el departamento de orientacién y los especialistas en audicion y lenguaje o pedagogia
terapéutica; en el ambito no docente, se coordina con educadores/as sociales, psicologos/as,
terapeutas ocupacionales, fisioterapeutas, personal de enfermeria y auxiliares de clinica.
Todo ello trabajando, ademas, en comunicacion directa con la familia.

Con las familias, la relacion se basa en la confianza y en el intercambio bidireccional de
informacion: el descanso del alumnado, si presenta algun malestar o qué rutina conviene
anticipar para el dia siguiente. Con el equipo docente, la coordinacion pasa por participar en
las reuniones sobre el alumnado, aportar informacion del aula y mantener criterios comunes
con la tutoria.

Detras de cada asignacion de personal cuidador hay, casi siempre, un documento clave en
la oposicion: el dictamen de escolarizacion. Es el informe oficial que certifica que se
presentan necesidades educativas especiales (NEE), especifica cuales son y determina qué
recursos (humanos y materiales) se requieren, incluido, cuando corresponde, el servicio de
asistencia. No realiza un diagnostico clinico: traduce dicho diagndstico en recursos concretos
para el aula.

GXG.CUI361 - noviembre 2026 5
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Por qué preparar esta oposicion es una buena decisién

Muchas personas llegan a una oposicidén después de anos enlazando contratos temporales,
turnos dificiles o trabajos donde cuesta hacer planes a medio plazo. Otras buscan una salida
profesional estable dentro del ambito sociosanitario, educativo o asistencial.

La oposicion de Auxiliar Cuidador/a de la Xunta de Galicia reune varios elementos que
explican su atractivo: empleo publico, estabilidad, un trabajo con sentido y la posibilidad de
construir una carrera profesional dentro de la Administracion.

La retribucion y el destino concreto dependen del puesto adjudicado, de los complementos
aplicables y de la normativa vigente. La convocatoria regula el acceso a una escala C2;
consulta siempre la informacion oficial de cada puesto antes de tomar decisiones econémicas.

El trabajo se desarrolla en los destinos que se adjudiquen conforme al proceso y a las
necesidades de la Administracion. Es una profesidbn que exige preparacion técnica,
coordinacion y una atencién respetuosa a las necesidades de apoyo de cada persona.

Pero conviene decirlo desde el principio: no es una oposicidon para improvisar. No basta con
descargar un temario, leerlo unas semanas antes del examen y confiar en la suerte. Quien
obtiene buenos resultados suele tener algo mas importante que muchas horas libres: una
preparacion constante, materiales actualizados, practica con test, capacidad de repaso y una
estrategia clara.

IDEA CLAVE

Esta oposicién representa una oportunidad de futuro real. La combinacion de un sueldo
estable dentro del grupo C2, la progresion por promocion interna y un entorno de trabajo
con sentido asistencial justifican apostar por una preparacion seria y planificada desde
hoy.
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La convocatoria al detalle

LaAcademia.com

La convocatoria se publicd en el DOG n.° 208, de 30 de octubre de 2026. La oposicion es el
sistema selectivo y el programa oficial figura en su anexo I. Esta guia ayuda a interpretarlo,
pero no sustituye a la convocatoria ni a sus futuras resoluciones.

Caracteristicas

Plazas

Temario

Fecha de examen

Acceso

Modalidad

Datos

126 plazas
8 discapacidad - 32 promo. int.

28 temas
8 general + 20 especifico

08/05/2027

ESO o titulacién equivalente

Oposicion, sin concurso de
méritos.

Requisitos minimos habituales

Ventajas

Convocatoria de oposicion: prepara el examen
con datos oficiales actualizados.

Programa ampliado en convocatoria 2026: revisa
los nuevos contenidos y la renumeracion.

Fecha definida en la OPE. Permite planificar y
calcular meses reales de preparacion.

Te permite acceder a la convocatoria con
facilidad.

Todo depende del examen: Una mayor titulacién
0 experiencia no supone una mayor puntuacion.

1. Nacionalidad espafiola, de un pais de la Uniébn Europea o situacion equivalente

reconocida.

a A~ WODN

expediente disciplinario.

INSCRIPCION EN LA CONVOCATORIA
La solicitud se presenta electronicamente desde xunta.gal/funcion-publica, en Procesos
selectivos > Generacion y presentacion de solicitudes. El plazo es de 20 dias habiles
desde el dia siguiente a la publicacion en el DOG (hasta el 27/11/26 incluido).

GXG.CUI361 - noviembre 2026

. Tener cumplidos los 16 afos en la fecha de finalizacion del plazo de inscripcion.
. Titulacion de Graduado/a en ESO o equivalente, al tratarse de una plaza del grupo C2.
. Capacidad funcional para el desempeno de las tareas propias del puesto.

. No haber sido separado/a del servicio de una Administracién Publica mediante
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Cdémo es el proceso selectivo

La oposicion reune conocimientos tedricos, aplicacién practica y acreditacion de lengua
gallega. Los dos primeros ejercicios son test, eliminatorios y obligatorios, y se realizan
simultaneamente en una misma sesion.

+ Temario especifico: contenidos concretos del puesto de trabajo y la especialidad del
perfil profesional.

* Temario general (o comun): contenidos basados en normativa, derecho administrativo
y procedimientos del organismo contratante.

El primer y el segundo ejercicio se celebran el mismo dia, con una duracién
conjunta maxima de 160 minutos. La convocatoria no fija una fecha concreta:
no podran celebrarse antes de transcurridos seis meses desde su publicacion
en el DOG.

Ejercicio Formato Los fallos mas habituales
1 - Test tedrico 80 preguntas: 20 general + 60 | Lectura imprecisa de enunciados. No gestionar
especifica. cuando contestar y cuando dejar en blanco.

5 dereserva: 2 + 3.
Penalizacion: V4 por error.

2 - Test practico 40 preguntas especificas + 3 Memorizar en lugar de aplicar criterio y sentido
de reserva. profesional.
Misma sesioén; 160 min.
conjuntos.

Penalizacion: -V por error.

3 - Prueba de gallego = Solo si no tienes CELGA 3 o En caso de tener que hacer la prueba, dejarla
equivalente reconocido. para el final sin haberla preparado con tiempo.

ESTRATEGIA DE RESPUESTA EL DIiA DEL EXAMEN

Distribuye los 160 minutos entre el test tedrico, el practico y la hoja de respuestas. Las
respuestas erroneas restan una cuarto de acierto, asi que decide con criterio cuando
contestar. Lee el supuesto completo antes de sus preguntas y revisa el volcado de
respuestas por bloques para evitar errores de linea.

Primer ejercicio: test teérico

Consta de 80 preguntas tipo test: 20 de la parte general y 60 de la parte especifica. Tiene 5
preguntas de reserva (2 generales y 3 especificas). Cada pregunta ofrece 4 alternativas y
cada error descuenta una cuarta parte de una respuesta correcta; las no contestadas no
puntdan ni penalizan.

GXG.CUI361 - noviembre 2026 8
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* Aprender cuando contestar y cuando dejar en blanco.

» Controlar el tiempo sin precipitarse.

» Detectar preguntas trampa o matices normativos.

* Entrenar la légica formal: causa-efecto, silogismos y enunciados negativos.

* Revisar sin cambiar respuestas correctas por inseguridad.

Segundo ejercicio: test practico

Consta de 40 preguntas tipo test sobre la parte especifica y 3 de reserva. Cada pregunta tiene
4 alternativas; un error descuenta una cuarta parte de una correcta y las no contestadas no
puntuan ni penalizan. Solo se corrige si se supera el primer ejercicio.

Prueba de gallego o CELGA

La prueba de lengua gallega se exige a quien no acredite Celga 3 o titulo equivalente
homologado al finalizar el plazo de solicitudes. Consta de dos traducciones y se califica como
apto o no apto; la convocatoria fija un maximo de 60 minutos.

PLANIFICACION DEL GALLEGO

El Celga 3 o equivalente homologado exime de la prueba si se acredita dentro del plazo
de solicitudes. Si no dispones de esa acreditacion, reserva tiempo para prepararla. Es
un requisito administrativo eliminatorio, no un elemento de competencia en la nota final.

GXG.CUI361 - noviembre 2026 9
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El temario: 28 temas y como estudiarlos con criterio

Discapacidad motora, epilepsia, autismo, procesamiento sensorial, primeros auxilios,
la Constitucion de 1978 y prevencion de riesgos laborales: son 28 temas que
combinan marco administrativo y practica profesional.

El programa oficial reune 8 temas generales y 20 especificos. Todos responden a una misma
pregunta: qué debe saber el personal profesional que acompafa a personas con necesidades
de apoyo dentro de una Administracion con sus propias reglas.

Parte general: la base administrativa (8 temas)

No es la seccién mas vistosa del temario, pero determina mas aprobados de los que parece.
Aqui se sientan las bases del tablero de juego a través del marco constitucional y autonémico
(Constitucion de 1978 y Estatuto de Autonomia de Galicia), el funcionamiento de la
Administracion (procedimiento administrativo comun, transparencia y buen gobierno, empleo
publico gallego), los derechos (igualdad efectiva y derechos de las personas con
discapacidad) y la prevencién de riesgos laborales.

CLAVES DEL ESTUDIO

No memorices estas leyes unicamente de forma estanca. El examen de la Xunta puede
interconectarlas con la practica. Te preguntaran, por ejemplo, como influye la Ley de
prevencion o la normativa gallega de transparencia en el dia a dia de tus funciones o en
un caso concreto.

Parte especifica: el corazén del puesto (20 temas)

No son 20 bloques sueltos. Estudialos por afinidad conceptual y mantén a la vista la
numeracion oficial de 2026:

* El cuerpo, la discapacidad y la intervencién (temas 1, 4 y 5): anatomia, educacion
especial —incluidos problemas de conducta—, tipos de discapacidad y apoyos.

* Necesidades especificas y neurodesarrollo (temas 7 a 12): discapacidad motora,
visual y auditiva; epilepsia; trastorno del espectro del autismo; y desoérdenes del
procesamiento sensorial.

+ Familia, autonomia y vida diaria (temas 3, 6, 15 y 17): intervencion con familias,
autonomia personal, rutinas de alimentacion, higiene y control de esfinteres, locomocién
y trabajo en equipo.

* Ocio, tecnologia y participacion social (temas 13, 14, 16 y 18): inclusion en ocio y
tiempo libre, actividades, alfabetizacién tecnolégica y recursos comunitarios.

GXG.CUI361 - noviembre 2026 10
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Seguridad y primeros auxilios (temas 19 y 20): prevencion de accidentes y
ergonomia; y fundamentos, soporte vital basico, DEA y desobstruccién de la via aérea.

CAMBIOS RESPECTO A 2025

La parte general mantiene 8 temas, pero el tema 6 amplia la Ley 7/2023 al capitulo XI
del titulo Il y a los titulos VIl y VIII. La parte especifica pasa de 16 a 20 temas: el tema
4 incorpora problemas de conducta; se afaden epilepsia (10), TEA (11), procesamiento
sensorial (12) y primeros auxilios (20); y los antiguos temas 10 a 16 se renumeran como
13 a 19. No es solo una renumeracién: revisa también las nuevas materias y
redacciones.

Coémo te ayudamos a estudiarlo con criterio

El programa se actualiza segun el anexo | de la convocatoria publicada. Para una preparacion
rigurosa, contrasta siempre los materiales con el DOG y con las modificaciones normativas
que se publiquen hasta la fecha limite prevista en las bases.

Para garantizar este nivel de rigor, estructuramos tu preparacion sobre tres pilares:

Especializacion docente real: Huye de los preparadores generalistas que imparten
todo el programa. Nuestro equipo esta compuesto por profesionales expertos en cada
area especifica: juristas para el bloque administrativo, y especialistas en activo del
ambito sanitario y pedagdgico para el bloque asistencial.

Planificacion estratégica individual: organiza el avance de los 28 temas, los
repasos y la practica de test de acuerdo con tu disponibilidad real. Incorpora desde
el principio los contenidos nuevos y la numeracion vigente.

Soporte continuo: Cada tema cuenta con su propio foro de consulta independiente,
activo los 7 dias de la semana. Tus dudas normativas o conceptuales son resueltas
directamente por el profesorado especialista de esa materia, acompanandote sin
interrupciones hasta el dia del examen.

CONSEJO DEL PROFESORADO

La complejidad de este examen no radica en la extensién del temario, sino en su
naturaleza transversal (derecho, anatomia, pedagogia y psicologia). Si sientes que el
volumen de datos te satura, no aumentes las horas de memorizacion estéril. Optimiza
tu esfuerzo: contactanos y pregunta a través del campus para redirigir tu planificacion y
enfocar el estudio hacia la I6gica aplicada que exige el tribunal.

GXG.CUI361 - noviembre 2026 11
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¢, Realmente puedo conseguir una plaza?

Esta pregunta pesa mucho antes de empezar. La respuesta honesta es: depende,

pero no existe un unico perfil de persona que aprueba.

Depende del tiempo disponible, del punto de partida, de la constancia, del material, del

método y de la capacidad para sostener la preparacién cuando baja la motivacion. El éxito no

depende de tener un contexto perfecto, sino de aplicar el plan adecuado a tu realidad.
Identifica tus condicionantes de partida y cémo los resolvemos:

Dudas en situaciones habituales

Situacion

Trabajo a jornada
completa

Familia o cargas
personales

Anos sin estudiar

Sin experiencia de
ningun tipo en este
ambito

Experiencia previa
en el sector

GXG.CUI361 - noviembre 2026

Lectura realista

El objetivo es viable, pero exige una
planificacion estricta y asumible.

Exige planificar la preparacion
asumiendo una disponibilidad de
tiempo acotada y selectiva.

El habito de estudio y la capacidad
de concentracién se recuperan de
forma progresiva.

Permite el aprobado partiendo desde
cero mediante la construccion de
una base conceptual solida.

Aporta una ventaja practica que
debe complementarse estrictamente
con el estudio tedrico del programa.

Qué conviene hacer

Priorizar la regularidad diaria sobre los
atracones de fin de semana, optimizando
bloques cortos de estudio.

Aprovechar el formato audiovisual
flexible: sesiones enfocadas, test rapidos
en movilidad y objetivos semanales.

Disefiar una primera fase orientada a la
creacion de rutina, la comprension de
textos y la autoconfianza.

Trabajar a fondo el marco técnico de la
autonomia, la dependencia, los tipos de
discapacidad y sus derechos asociados.

Aprender a responder bajo el criterio
estricto de la normativa de la Xunta,
desterrando los vicios de la practica
laboral diaria.

12
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Errores frecuentes que conviene evitar

01

02

03

04

05

06
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Error

Temario
desactualizado

Sin practica de
formato real

Estudiar por
rachas, sin plan

Memorizar sin
entender

No gestionar “los
nervios” del
examen

Esperar a la
convocatoria

IDEA CLAVE
Una oposicion no se supera con motivacion, sino con sistema. El entusiasmo fluctua,
pero el método debe responder idénticamente en los dias normales, de cansancio o de
menor rendimiento.

El problema real

La legislacion de dependencia y el
bienestar social de Galicia sufren
modificaciones frecuentes. Estudiar con
textos desfasados invalida el esfuerzo.

El examen combina 80 preguntas
tedricas y 40 practicas, con preguntas
de reserva y penalizacion de V4 por
error. Requiere entrenamiento de
contenido, tiempo y estrategia.

Sin constancia, los conocimientos
adquiridos se olvidan en dos semanas
debido a la falta de una repeticion
espaciada en el tiempo.

Los conceptos de psicologia e
intervencion social se confunden
facilmente en el examen si se asimilan
de forma puramente mnemotécnica.

Puedes conocer el temario en
profundidad y sufrir un bloqueo el dia
de la prueba por invertir de forma
incorrecta el tiempo asignado.

Aguardar a la publicacion de las bases
en el DOG para iniciar el estudio
reduce drasticamente el margen real de
preparacion y asimilacion.

LaAcademia.com

Coémo lo resolvemos

Actualizamos los 28 temas cuando se
publican cambios normativos o de
convocatoria, sin tratar como definitivo
ningun dato pendiente de resolucion
oficial.

Facilitamos acceso a miles de
preguntas test elaboradas a medida,
con penalizacion integrada y
contemplando la dificultad del examen
real de la Xunta.

Trazamos un plan de estudio mes a
mes, apoyandote en tu progreso
pedagdgico desde el nivel y la
disponibilidad que tengas.

Contamos con un amplio equipo
docente con experiencia y plaza en la
Administracion. Explican, ejemplifican y
contextualizan cada concepto, no se
limitan a transcribir el temario.

Realizamos simulacros en condiciones
reales de examen para que
automatices la estrategia de respuesta
y domines la gestion del tiempo.

Tu preparacion empieza hoy. El
examen sera el mismo dia para ti y
para quienes ya llevan tiempo
estudiando.

13
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Cémo organizar una preparacion exitosa

Una planificacion eficaz se fundamenta en el tiempo real del que dispones en tu rutina
habitual, no en plazos ideales. La clave del éxito no requiere una rigidez matematica diaria,
sino flexibilidad para adaptarte a los imprevistos y constancia para evitar encadenar mas
de 5 o 6 dias de desconexion total de manera frecuente.

Tu estrategia segun tu disposicion semanal

Disponibilidad = Diagnéstico realista Plan de trabajo recomendado
Estrategia de El margen es ajustado. El Enfoque de constancia: Divide el tiempo en objetivos
5 horas mayor peligro aqui es la minimos. Dedica una sesion corta a temario nuevo, una
desconexioén y la pérdida de a repaso activo y otra a la ejecucion de test rapidos
habito. semanales.
Estrategia de Es la disponibilidad idénea Enfoque de equilibrio: Alterna el estudio de conceptos
10 horas para avanzar con paso firme nuevos con bloques de repaso acumulativo, test por
y estabilidad analitica. temas y sesiones de revision de errores.
Estrategia de Permite avanzar con rapidez, Enfoque de alto rendimiento: Distribuye la carga entre
15 horas exige vigilar el agotamiento comprension, disefio de esquemas, test cruzados,
para no quemarte. simulacros parciales y analisis minucioso de fallos.

Tu evolucién personal: el camino hacia el aprobado

Preparar una oposicidon no es acumular folios leidos, es transformar la informacion en
respuestas correctas bajo presion. Tu entrenamiento individual debe transitar de un modo
u otro por estas 4 etapas de maduracion:

1. Entender (asimilacion): No memorices lo que no comprendes. Tu primer objetivo es
captar la logica del tema y ver como se interconectan la norma y la practica asistencial.

2. Fijar (consolidacion): Pasar de la memoria a corto plazo al almacenamiento a largo
plazo. Es el momento de estructurar visualmente los datos puros, las fechas y los plazos
para que no se evaporen a las dos semanas.

3. Aplicar (entrenamiento): Saber la teoria no garantiza el aprobado, hay que dominar el
formato test. Aqui entrenas la agilidad mental para detectar las preguntas trampa y
aplicar la légica juridica que exige el tribunal.

4. Simular (competicion): La fase definitiva. En la recta final, el objetivo es aprender a
competir dominando el reloj, la presion y la penalizacion de los errores.
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Cémo trabajamos en LaAcademia.com

Imagina llegar al ultimo mes antes del examen y descubrir que aquel seminario web
que te perdiste en mayo sigue ahi grabado, intacto, esperandote para ser visto: todo
siempre a mano justo cuando mas lo necesitas.

Dejamos este apartado para el final porque entendemos que una preparacion seria debe
mostrarse con absoluta transparencia desde dentro.

Acompainamiento, no solo contenido

A principios de cada mes, el calendario del campus publica las fechas previstas de cada
apertura, y un aviso automatico te llega al correo cada vez que ocurre algo relevante: un tema
nuevo, un seminario web o una consulta de un foro. Ademas, tendras canales de
comunicacion directa con los preparadores o nuestro soporte técnico.

Nada se borra, todo permanece disponible

Nuestros recursos didacticos estan disefiados bajo este principio irrenunciable: cualquier
grabacion de seminario web, recurso (tema, anexo, esquema, infografia, test) o foro de
consultas, permanecera siempre disponible de forma permanente con uso ilimitado desde el
primer dia que estan publicados y hasta el mismo dia del examen.

Sin compromiso de permanencia

Preparar una oposicion ya es suficiente compromiso. Por eso nuestra suscripcion es mensual
y sin permanencia: la confianza no se sostiene atando a nadie, sino demostrando valor cada
mes que sigues con nNosotros.

CONSEJO DEL PROFESORADO

El mayor peligro de un opositor es abandonar por la falsa sensacion de haber perdido
el tren. La vida real es impredecible y habra meses en los que no llegues a todo. Nuestro
sistema no caduca precisamente para absorber tus semanas dificiles: el material te
espera intacto para que retomes el control sin perder un solo apice de tu preparacion.
La constancia no es ser perfecto: es no rendirse.

A continuacién, nuestra metodologia se divide en dos grandes etapas consecutivas,
estructuradas de forma que tu evolucion sea constante y sin fisuras.
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Primera etapa - Preparacioén del temario

LaAcademia.com

Huimos del modelo de clase magistral clasica en la que el alumno acude "a puerta fria" a
escuchar la lectura de un tema. Aplicamos el sistema de clase invertida o flipped classroom
para maximizar tu rendimiento.

Herramienta

Materiales
didacticos en PDF

Seminarios web en
directo

Grabaciones
siempre accesibles

Foros de consulta
por cada tema

Tests online y en
PDF

Coémo funciona

Apertura en el campus de temas,
anexos oficiales e infografias.

Clases en directo enfocadas en
esquemas y claves del examen.

Clases grabadas con transcripcion,
buscador y opcién de solo audio.

Hilos de dudas activos 24/7 y
respondidos por el/la especialista.

Plataforma con idéntica penalizacion
que la Xunta (—1/4). Descargables.

Segunda etapa - Preparacion a examen

Tu beneficio

Te anticipas a la jerga y la estructura del
tema antes de la clase.

Entender los conceptos, el vocabulario,
los datos y lo qué suelen preguntar.

Flexibilidad total. Las ves las veces que
necesites. Disponibles hasta el examen.

Avanzas sin lagunas. Se responden
absolutamente todas las consultas.

Tus aciertos y fallos van a un libro de
calificaciones para guiar tus repasos.

Una vez completados los 28 temas, el objetivo cambia: dejas atras la asimilacion conceptual
para centrarte en la agilidad mental y la estrategia de respuesta.

Herramienta

Test cruzados

Seminarios de

repaso

Foros activos

Simulacros reales

Post-examen

Coémo funciona

Ejercicios masivos combinando varios
temas.

Clases online enfocadas en los fallos
globales de los test.

Hilos activos sobre enunciados,
supuestos y soluciones.

Ultimo mes: examenes completos con
tiempos y preguntas reales.

Acceso gratuito a la seccion de
exalumnos/as de la academia.

Tu beneficio

Rompes la inercia y acostumbras a la
mente a cambiar de bloque.

Desarmas las preguntas trampa y blindas
los puntos complejos.

Consultas, compartes andlisis y asimilas
la l6gica de correccion del tribunal.

Dominas el reloj, la presién y el control de
riesgos ante el error.

Te asesoramos en las alegaciones y
procesos posteriores.

Llegados hasta aqui, ¢tienes alguna duda? Contactanos sin compromiso.

LaAcademiacom &

EXPERTOS EN OPOSICIONES DE PSICOSOCIAL
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